PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO
C.N.P.J. (M.F.) 45.685.872/0001-79 - REGISTRO/SP

RUA JOSE A. DE CAMPOS,250 - (13)3828-1000
Transparéncia de Gestdo Fiscal - LC 131 de 27 de maio 2009

Data: 25/04/2012 17:20:25
Sistema CECAM
(Péagina: 1/10)

Relagdo dos empenhos liquidados dia 23 de Abril de 2012

N.Processo Empenho Fornecedor Descricdo do bem/Servico adquirido Modalidade Licitacdo Valor

00.00.00.00.0.0000.0000 - DESPESA EXTRAORGCAMENTARIA

00.00.00.00.0.0000.0000.5.1.11.01 - RESTOS A PAGAR DE 2011 - ORDINARIO

00.00.00.00.0.0000.0000.5.1.11.01.01 - TESOURO

00.00.00.00.0.0000.0000.5.1.11.01.01.5001 - FICHA

3572/2011 509/0 413 - DJANILSON FERREIRA DOS SANTOS - ME .SERVICO PARA ENTREGA DE CORRESPONDENCIAS COM AVISO DE RECEBIMENTO - CO-C 34/2011 6.434,50
REFERENTE A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENTREGA DE 3
CORRESPONDENCIA COM AVISO DE RECEBIMENTO, PARA CARTA DE COBRANGCA A MIGAVEL -
DEPTO DE FINANCAS.-

5812/2011 833/0 1710 - SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGCAO LTDA .SERVIGO DE MECANICA - PARA REVISAO DE 100 HORAS DA MAQUINA RETROESCAVADEIRA E IS-C 0/2011 962,20
SERVICO DE MAO DE OBRA REFERENTE A TROCA DO FILTRO DE TRANSMISSAO - DEPTO MUN.
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREGO

00.00.00.00.0.0000.0000.5.3.01.00 - INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL

00.00.00.00.0.0000.0000.5.3.01.00.01 - TESOURO

00.00.00.00.0.0000.0000.5.3.01.00.01.5301 - FICHA

4401/2010 100664/0 246 - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE S REGULARIZAGAO DO EMP. 104137 DE 08/12/10 REF A RECOLHIMENTO DE INS S PAGO EM IS-C 0/0 1.493,75
20/12/10 (ACERTO DE PENDENCIA EM CONCILIACAO) C/DIVERSAS TAXAS C/C 142-0 CEF

02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO

02.04.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO

02.04.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

02.04.00.04.000 - Administragédo

02.04.00.04.122 - Administragédo Geral

02.04.00.04.122.0020 - APOIO ADMINISTRATIVO- ADM

02.04.00.04.122.0020.2154 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA - ADMINISTRAGCAO

02.04.00.04.122.0020.2154.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.04.00.04.122.0020.2154.3.3.90.39.01 - TESOURO

02.04.00.04.122.0020.2154.3.3.90.39.01.93 - FICHA

100/2008 1766/0 50 - IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS - POR CENTIMETRO/COLUNA - REFERENTE A PARTE DO 3° DISP 47/2008 2.599,76
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 122/2008, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PUBLICACAO DE EDITAIS RESUMIDOS, RESULTADOS DE HA BILITACAO E
PROPOSTA, HOMOLOGAQAO, EXTRATO DE CONTRATO E DEMAIS PUBLICAGOES EX IGIDAS POR
LElI OU INSTRUCAO DO TCE/SP - DEPTO. MUN. DE ADMINISTRACAO

02.05.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANCAS

02.05.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANCAS

02.05.00.04.000 - Administragédo

02.05.00.04.129 - Administracdo de Receitas

02.05.00.04.129.0021 - APOIO ADMINISTRATIVO - FINANCAS

02.05.00.04.129.0021.2227 - MANUTENGAO DO D.T.C.A

02.05.00.04.129.0021.2227.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.05.00.04.129.0021.2227.3.3.90.39.01 - TESOURO

02.05.00.04.129.0021.2227.3.3.90.39.01.141 - FICHA

354/2012 2429/0 413 - DJANILSON FERREIRA DOS SANTOS - ME IS-C 0/0 286,70
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N.Processo Empenho Fornecedor Descricdo do bem/Servico adquirido Modalidade Licitacdo Valor
SERVICO PARA ENTREGA DE CORRESPONDENCIAS COM AVISO DE RECEBIMENTO - ENTREGA
DE CORRESPONDENCIA DE COBRANGCA DE ISS FIXO E TAXA DE FISCALIZACAO (APROX. 3500
UNIDADES) - COM AVISO DE RECEBIMENTO - DEPTO MUN. DE FINANGCAS
02.07.00 - DEPARTAMENTO MUN.OBRAS SERVICOS URBANOS E RURAIS
02.07.00 - DEPARTAMENTO MUN.OBRAS SERVICOS URBANOS E RURAIS
02.07.00.15.000 - Urbanismo
02.07.00.15.452 - Servi¢os Urbanos
02.07.00.15.452.0037 - MELHORIA CONDIGOES URBANAS E RURAIS - OBRAS GARAGEM
02.07.00.15.452.0037.2160 - MANUT. RUAS AVENIDAS E ESTRADAS - GARAGEM
02.07.00.15.452.0037.2160.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.07.00.15.452.0037.2160.3.3.90.39.01 - TESOURO
02.07.00.15.452.0037.2160.3.3.90.39.01.222 - FICHA
3381/2011 3460/0 2281 - ERA-TECNICA ENGENHARIA CONSTRU SERVICO DE LOCACAO DE 01 (UM) CAMINHAO TIPO CAVALO MECANICO COM PR ONCHA PR-G 28/2011 30.680,00
ACOPLADA. - REFERENTE A REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVIGCO DE LOCAGAO - COM MOTORISTA, TACOGRAFO E COMBUSTIVEL -
PARA ATENDER A DEMANDA DO DEPTO MUN. DE OBRAS, PELO PERIODO DE 12  MESES, COM
NO MAXIMO 260 HORAS TRABALHADAS MES, POR VEICULO - DEPTO MUN. DE OBRAS -
GARAGEM
3381/2011 3461/0 2281 - ERA-TECNICA ENGENHARIA CONSTRU SERVICO DE LOCAGAO DE 01 (UM) CAMINHAO TOCO COM CARROCERIA. - REFERENTE A PR-G 28/2011 13.260,00
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE S ERVICO DE
LOCACAO - COM MOTORISTA, TACOGRAFO E COMBUSTIVEL - PARA ATENDER A DEMANDA DO
DEPTO MUN. DE OBRAS, PELO PERIODO DE 12 MESES, COM NO MAXIMO 260 H ORAS
TRABALHADAS MES, POR VEICULO - DEPTO MUN. DE OBRAS - GARAGEM
3381/2011 3462/0 2281 - ERA-TECNICA ENGENHARIA CONSTRU SERVICO DE LOCAGAOQ DE 02 (DUAS) MAQUINAS MOTONIVELADORA PATROL. - REFERENTE A PR-G 28/2011 54.600,00
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE S ERVICO DE
LOCACAO - COM OPERADOR, HORIMETRO E COMBUSTIVEL - PARA ATENDER A DEMANDA DO
DEPTO MUN. DE OBRAS, PELO PERIODO DE 12 MESES, COM NO MAXIMO 260 H ORAS
TRABALHADAS MES, POR VEICULO - DEPTO MUN. DE OBRAS - GARAGEM
02.08.00 - DEPARTAMENTO MUN.DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPRE
02.08.00 - DEPARTAMENTO MUN.DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPRE
02.08.00.11.000 - Trabalho
02.08.00.11.122 - ADMINISTRACAO GERAL
02.08.00.11.122.0024 - APOIO ADMINISTRATIVO- DESENVOLVIMENTO
02.08.00.11.122.0024.2032 - MANUT. DEPTO. DESENV. ECON. EMPREGO
02.08.00.11.122.0024.2032.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.08.00.11.122.0024.2032.3.3.90.39.01 - TESOURO
02.08.00.11.122.0024.2032.3.3.90.39.01.236 - FICHA
0093/2012 1545/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA ESTIMATIVA PARA PAGAMENTO DE CONTA DE CONSUMO DE AGUA - PARA O DEPTO. IS-C 0/0 446,13

02.09.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.09.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.09.00.10.000 - Satde

02.09.00.10.301 - Atencéo Bésica

02.09.00.10.301.0008 - PROM. SAUDE, ASSIST. ATEN. BAS.ACORDO PRINC. SUS
02.09.00.10.301.0008.2171 - MANUT. ATENC/:\O BASICA - REC. FED.

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DEPENDENCIAS

02.09.00.10.301.0008.2171.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.09.00.10.301.0008.2171.3.3.90.39.05 - CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
02.09.00.10.301.0008.2171.3.3.90.39.05.312 - FICHA
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75/2012 1515/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA ESTIMATIVA PARA PAGAMENTO DE CONTA DE AGUA - PARA USO DA UBSs, ESFs, FISIOTERAPIA, IS-C 0/0 111,06
SETOR DE AMBULANCIA - EXERCICIO 2012 - C/C 624025-7 CEF - DEPTO MUN. DE SAUDE
637/2012 2680/0 2109 - ARTMED EQUIPAMENTOS HOSPITALARES L MANUTENGAO DE APARELHO TENS - MANUTENGAO NO APARELHO TENS, MODELO CLINICAL, IS-C 0/2012 210,00
MARCA KW, NUMERO DE SERIE 4103, PATRIMONIO 23937, CONSERTO NO CIRC uITo

ELETRONIOC, CABO PACIENTE, CALIBRAGAO, AJUSTE, LIMPEZA E TESTES - C/C 624025-7 CEF -
DEPTO. MUNICIPAL DE SAUDE

02.10.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.10.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.10.00.12.000 - Educag&o

02.10.00.12.122 - ADMINISTRAGAO GERAL

02.10.00.12.122.0009 - MELHORIA DA QUALIDADE ENSINO E APRENDIZAGEM
02.10.00.12.122.0009.2080 - MANUTENGCAO DA ADMINISTRAGAO ENSINO
02.10.00.12.122.0009.2080.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.10.00.12.122.0009.2080.3.3.90.39.01 - TESOURO

02.10.00.12.122.0009.2080.3.3.90.39.01.432 - FICHA

6684/2012 1523/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA ESTIMATIVA REFERENTE AO CONSUMO DE AGUA PARA O ANO DE 2012 DO DME - [\/IANUTENQAO IS-C 0/0 136,93
DA ADMINISTRACAO DE ENSINO - C/C 290-7 CEF - DEPTO. MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.00.12.361 - Ensino Fundamental

02.10.00.12.361.0009 - MELHORIA DA QUALIDADE ENSINO E APRENDIZAGEM
02.10.00.12.361.0009.1042 - REFORMA E AMPLIAGAO DAS INSTALAGOES
02.10.00.12.361.0009.1042.4.4.90.51 - OBRAS E INSTALACOES
02.10.00.12.361.0009.1042.4.4.90.51.01 - TESOURO
02.10.00.12.361.0009.1042.4.4.90.51.01.459 - FICHA

6588/2012 3742/0 1034 - AGIL CONSTRUGOES LTDA-EPP SERVIGO DE OBRAS - REFERENTE A REFORMA E AMPLIAGAO DA EMEF VOTUPOCA NO BAIRRO TP-O 172012 17.927,49
CAIACANGA/VOTUPOCA - C/C 290-7 CEF - DEPTO. MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.00.12.365 - Educagéo Infantil

02.10.00.12.365.0009 - MELHORIA DA QUALIDADE ENSINO E APRENDIZAGEM
02.10.00.12.365.0009.1044 - CONSTR. AMPL. REF. ADEQ. CRECHES E EMEIS
02.10.00.12.365.0009.1044.4.4.90.51 - OBRAS E INSTALAGOES
02.10.00.12.365.0009.1044.4.4.90.51.01 - TESOURO
02.10.00.12.365.0009.1044.4.4.90.51.01.491 - FICHA

6651/2012 2526/0 158 - LIMA SOARES ENGENHARIA LTDA SERVICO DE OBRAS - REFERENTE A ADEQUAGAO DAS INSTALAGOES PARA ACESSIBILIDADE CO-O 1/2012 22.913,48
DA EMEI PEDACINHO DO CEU - CONTRATO N°15/2012 - C/C 290 -7 CEF - EDUCACAO/2012 -
DEPTO MUN. DE EDUCACAO

02.10.00.12.365.0009.2082 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL
02.10.00.12.365.0009.2082.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.10.00.12.365.0009.2082.3.3.90.39.01 - TESOURO

02.10.00.12.365.0009.2082.3.3.90.39.01.506 - FICHA

6673/2012 1491/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA IS-C 0/0 112,27
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ESTIMATIVA REFERENTE AO CONSUMO DE AGU~A - EMEIS - MANUTENGAO ENSINO INFANTIL -
CIC 290-7 CEF - DEPTO. MUNICIPAL DE EDUCACAO

6672/2012 1493/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA ESTIMATIVA REFERENTE AO CONSUMO DE AGUA - CRECHES - MANUTENGAO ENSINO INFANTIL IS-C 0/0 425,49
- C/C 290-7 CEF - DEPTO. MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.11.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

02.11.00 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

02.11.00.08.000 - Assisténcia Social

02.11.00.08.244 - Assisténcia Comunitaria

02.11.00.08.244.0010 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

02.11.00.08.244.0010.2099 - MANUTENGAO DA FRENTE DE TRABALHO
02.11.00.08.244.0010.2099.3.3.90.48 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
02.11.00.08.244.0010.2099.3.3.90.48.01 - TESOURO
02.11.00.08.244.0010.2099.3.3.90.48.01.544 - FICHA

174/2012 1592/0 457 - DEPTO MUN DO BEM ESTAR SOCIAL ESTIMATIVA PARA PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AOS PARTICIPANTES DO PROGRAMA IS-C 0/0 61.674,56
FRENTE DE TRABALHO URBANO E RURAL - DEPTO MUN. DO BEM ESTAR SOCIAL

02.11.00.08.244.0012 - APRIMORAMENTO DE GESTAO

02.11.00.08.244.0012.2098 - MANUT. DEPTO. MUNIC. BEM ESTAR SOCIAL
02.11.00.08.244.0012.2098.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.11.00.08.244.0012.2098.3.3.90.39.01 - TESOURO

02.11.00.08.244.0012.2098.3.3.90.39.01.553 - FICHA

6039/2012 2649/0 200 - RENATO DE OLIVEIRA LIMPEZA - ME SERVIGO DE DESINSETIZAGAO E DESRATIZAGAO - PARA MANUTENGAO DA INCUBADORA - IS-C 0/2012 380,00
DEPTO. MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

5538/2012 3191/0 28 - WAGNER ASSANUMA ME SERVICO DE FOTOGRAFIA 3X4 - COM 4 FOTOS - PARA USO DAS PESSOAS CARENTES IS-C 0/0 250,00
ATENDIDAS PELO PROGRAMAS SOCIAIS DO DEPTO. MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

3683/2011 3683/0 2996 - ROGONI& HONORIO SERVICOS EDUC APOIO AOS GRUPOS DE ECONOMIA SOLIDARIA REALIZADOS POR 01 PROFISSIO NAL COM UMA PR-G 41/2011 1.211,99
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS INCLUINDO

TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO 2° TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO DE 9,33% AO
CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011, P/ CONTRATA CAO DE EMPRESA
P/ PRESTACAO DE SERVICOS NO MUNICIPIO DE REGISTRO - DEPTO MUN. DO BEM ESTAR

02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.12.00.08.000 - Assisténcia Social

02.12.00.08.243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

02.12.00.08.243.0029 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - FMAS

02.12.00.08.243.0029.2142 - MANUTENGAO DO CREAS - REC. FED.
02.12.00.08.243.0029.2142.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.12.00.08.243.0029.2142.3.3.90.39.05 - CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
02.12.00.08.243.0029.2142.3.3.90.39.05.573 - FICHA

3683/2011 1565/0 2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC PR-G 41/2011 1.404,16
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N.Processo Empenho

Fornecedor

Descricdo do bem/Servico adquirido

Modalidade

Licitacdo

Valor

3683/2011

3683/2011

3683/2011

1574/0

3642/0

3654/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

02.12.00.08.244 - Assisténcia Comunitaria

02.12.00.08.244.0027 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - FMAS
02.12.00.08.244.0027.2141 - MANUTENGAO DO CRAS - REC. FED.
02.12.00.08.244.0027.2141.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.12.00.08.244.0027.2141.3.3.90.39.05 - CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

02.12.00.08.244.0027.2141.3.3.90.39.05.581 - FICHA

3683/2011

3683/2011

3683/2011

1567/0

1570/0

1572/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

COORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOL ESCENTE,
COM UMA CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA.OFICINEIRO DE MUSICALI ZA(;AO E CORAL
REALIZADOS POR 01 PROFISSIONAL COM UMA CARGA HORARIA DE 20 HORAS S EMANAIS NUM
TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - Referente a contratagéo de
empresa p/ prestacéo de servigos na execugao de oficinas de apoio a gestdo, p/ atendimento aos
programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 20.178-2 - Banco do Brasil.

OFICINEIRO DE CIDADANIA REALIZADOS POR 04 PROFISSIONAIS COM UMA CARGA HORARIA DE
20 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA
ADMINISTRATIVA.OFICINEIRO DE RECREAGAO COM CARGA HORARIA DE 20 HO RAS SEMANAIS
NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADM INISTRATIVA-
Referente a contratagéo de empresa p/ prestacéo de servigcos na exe cucéo de oficinas de apoio & gestéo,
p/ atendimento aos programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 20.178-2 - Banco do Brasil

COORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOL ESCENTE,
COM UMA CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO DE 17,63% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N °041/2011, P/
CONTRATAGAO DE EMPRESA P/ PRESTAGAO DE SERVIGOS, NO MUN. DE REGIST RO -C/C
20.178-2 BB

ORIENTADOR SOCIAL POR PROFISSIONAL COM UMA CARGA HORARIA DE 25 HOR AS SEMANAIS
NUM TOTAL DE 100 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA
ADMINISTRATIVA.OFICINEIRO DE CIDADANIA COM UMA CARGA HORARIA DE 2 0 HORAS
SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA
ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO 1° TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE 17,63% AO
CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011, REF. A CONT RATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM REGISTRO - C/C 20178-2 BB - DEPTO. MUNICIPAL
DO BEM ESTAR SOCIAL

OFICINEIRO DE ATIVIDADES FISICAS COM UMA CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS NUM
TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINIS TRATIVA -
Referente a contratagédo de empresa p/ prestacéo de servigos na exe cugédo de oficinas de apoio & gestéo,
p/ atendimento aos programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 25.759-1 - Banco do Brasil

ARTICULADOR DE ECONOMIAS SOLIDARIA REALIZADOS POR 01 PROFISSIONAL COM UMA
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS, INCLUINDO
TAXA ADMINISTRATIVACOORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE TRANSFERE  NCIA DE
RENDA REALIZADOS POR 01 PROFISSIONAL COM UMA CARGA HORARIA DE 30 H ORAS
SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS, INCLUINDO TAXA ADMINISTRA TIVA -
OFICINEIRO DE ATIVIDADES FISICAS REALIZADOS POR 02 PROFISSIONAISC  OM UMA CARGA
HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS PO R PROFISSIONAL,
INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - Referente a contratacdo de empresa p/ prestacgéo de servicos na
execucéo de oficinas de apoio & gestdo, p/ atendimento aos program as do governo federal e estadual -
Recursos: C/C 25.422-3 - Banco do Brasil

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

41/2011

41/2011

41/2011

4172011

4172011

4172011

4.462,45

2.106,25

2.008,12

1.404,16

4.914,57

4.016,22
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N.Processo Empenho

Fornecedor

Descricdo do bem/Servico adquirido

Modalidade

Licitacdo

Valor

3683/2011

3683/2011

3683/2011

3683/2011

1573/0

1601/0

3717/0

3725/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

02.12.00.08.244.0027.2143 - MANUTENGAO DO IGD - REC. FED.
02.12.00.08.244.0027.2143.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.12.00.08.244.0027.2143.3.3.90.39.05 - CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

02.12.00.08.244.0027.2143.3.3.90.39.05.584 - FICHA

3683/2011

3683/2011

3683/2011

3683/2011

1557/0

1577/0

1588/0

3648/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

ORIENTADOR SOCIAL POR 03 PROFISSIONAIS COM UMA CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUIND O TAXA
ADMINISTRATIVA.OFICINEIRO DE DANCA COM UMA CARGA HORARIA DE 20 HOR AS SEMANAIS
NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADM  INISTRATIVA -
Referente a contratagédo de empresa p/ prestacéo de servigos na exe cugédo de oficinas de apoio & gestéo,
p/ atendimento aos programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 25.759-1 - Banco do Brasil

APOIO AOS GRUPOS DE ECONOMIA SOLIDARIA REALIZADOS POR 01 PROFISSIO NAL COM UMA
CARGA HORARIA DE 35 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 140 HORAS MENSAIS INCLUINDO
TAXA ADMINISTRATIVA- Referente a contratagdo de empresa p/ prestagéo de servigos na ex ecugéo de
oficinas de apoio & gestéo, p/ atendimento aos programas do govern o federal e estadual - Recursos: C/C
25.422-3 - Banco do Brasil

Operador de sistema e pesquisa realizados por 01 profissional com uma carga horaria de 20 horas
semanais num total de 80 horas mensais, incluindo taxa administrat iva.- Referente a contratagdo de
empresa p/ prestacéo de servicos na execucgao de oficinas de apoio a gestao, p/ atendimento aos
programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 25.422-3 - Banco do Brasil.

COORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA REALIZADOS POR
01 PROFISSIONAL COM UMA CARGA HORARIA DE 25 HORAS SEMANAIS NUM TOT AL DE 100
HORAS MENSAIS, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO 2° TERMO ADITIVO DE
SUPRESSAO DE 9,33% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011, P/
CONTRATAGAO DE EMPRESA P/ PRESTAGAO DE SERVIGOS NO MUN. DE REGISTR O -CIC
25.422-3 BB

CADASTRADORES E ENTREVISTADORES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA REALIZAD OS POR 03
PROFISSIONAIS COM UMA CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS
MENSAIS POR PROFISSIONAIS INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO CONTRATO
N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011, P/ CONTRATAGAO DE EM PRESA P/
PRESTAGAO DE SERVIGOS NO MUN. DE REGISTRO - C/C 25.422-3BB - F. M. A. S.

Oficineiro de corte e costura realizados por 03 profissionais com uma carga horaria de 20 horas semanais
num total de 80 horas mensais por profissional, incluindo taxa ad ministrativa - ref. a contratagéo de
empresa p/ prestagdo de servigos na execucéo de oficinas e apoio a gestédo para atendimento aos
programas dos governos federal estadual, no munic.Registro, periodo de 06 meses -C/C: 20.487-0 BB
CADASTRADORES E ENTREVISTADORES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA REALIZAD OS POR 04
PROFISSIONAIS COM UMA CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS
MENSAIS POR PROFISSIONAIS INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - Referente a contratagéo de
empresa p/ prestagéo de servi¢os na execugao de oficinas de apoio 4 gestdo, p/ atendimento aos
programas do governo federal e estadual - Rec: C/C 20.487-0 - B.B

Oficineiro de artes realizados por 01 profissional com uma carga h oraria de 20 horas semanais num total
de 80 horas mensais, incluindo taxa administrativa. Referente a co ntratagdo de empresa p/ prestagéo de
servigos na execugdo de oficinas de apoio & gestdo, p/ atendimento aos programas do governo federal e
estadual - Recursos: C/C 20.487-0 - Banco do Brasil

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

41/2011

41/2011

41/2011

41/2011

41/2011

41/2011

4172011

4172011

1.539,69

892,50

1.755,21

2.677,50

1.787,08

3.569,96

892,50

1.338,75
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N.Processo Empenho

Fornecedor

Descricdo do bem/Servico adquirido

Modalidade

Licitacdo Valor

3683/2011

3651/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

02.12.00.08.244.0031 - APRIMORAMENTO DE GESTAO - FMAS
02.12.00.08.244.0031.2105 - MANUT. FMAS - REC. EST.
02.12.00.08.244.0031.2105.3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02.12.00.08.244.0031.2105.3.3.90.39.02 - CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

02.12.00.08.244.0031.2105.3.3.90.39.02.599 - FICHA

3683/2011

3683/2011

3683/2011

3683/2011

3683/2011

1575/0

1595/0

3649/0

3653/0

3657/0

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

2996 - ROGONI & HONORIO SERVICOS EDUC

OFICINEIRO DE CIDADANIA COM UMA CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAI S NUM TOTAL
DE 120 HORAS MENSAIS POR PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATI VA -REFERENTE
AO 1° TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE 17,63% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO

PRESENCIAL N° 041/2011, REF. A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
EM REGISTRO - C/C 20487-0 BB - DEPTO. MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

Oficineiro de corte e costura com uma carga horaria de 30 horas se manais num total de 120 horas
mensais por profissional, incluindo taxa administrativa -REFERENTE AO 1° TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO DE 17,63% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N °041/2011, REF.
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS EM REGISTRO - C/C 20487 -0
BB - DEPTO. MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

Oficineiro cabelereiro reaizados por 02 profissionais com uma carg a horaria de 20 horas semanais num
total de 80 horas mensais por profissional, incluindo taxa adminis trativa.- Referente a contratacéo de
empresa p/ prestagéo de servi¢os na execugao de oficinas de apoio 4 gestdo, p/ atendimento aos

programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 139 769-X - Banco do Brasil

Oficineiro de culinaria por 02 profissionais com uma carga horaria de 30 horas semanais num total de 120
horas mensais por profissional, incluindo taxa administrativa.Ofic ineiro de trabalhos manuais e artesanato
realizados por 02 profissionais com uma carga horaria de 30 horas semanais num total de 120 horas
mensais por profissional, incluindo taxa administrativa.Oficineiro de artes com reciclaveis realizados por
01 profissional com uma carga horaria de 30 horas semanais num tot al de 120 horas mensais incluindo
taxa administrativa.Oficineiro de manicure e pedicure realizados p  or 02 profissionais com uma carga
horaria de 20 horas semanais num total de 80 horas mensais por pro fissional incluindo taxa
administrativa. - Referente a contratagédo de empresa p/ prestacéo de servicos na execugédo de oficinas de
apoio & gestéo, p/ atendimento aos programas do governo federal e estadual - Recursos: C/C 130.769-X -
Banco do Brasil

Oficineiro de culinaria com uma carga horaria de 25 horas semanai s num total de 100 horas mensais por
professional, incluindo taxa administrativa.Oficineiro de trabalho s manuais e artesanato com uma carga
horaria de 25 horas semanais num total de 100 horas mensais por pr ofissional, incluindo taxa
administrativa.Oficineiro de artes com reciclaveis realizados por 01 profissional com uma carga horaria de
25 horas semanais num total de 100 horas mensais incluindo taxa ad ministrativa. -REFERENTE AO 2°
TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO DE 9,33% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL
N° 041/2011, REF. A CONTRAT. DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS EM REGISTRO -
C/C 130 769 X BB - DEPTO. MUN. DO BEM ESTAR SOCIAL

COORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOL ESCENTE,
COM UMA CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 64 HORAS M ENSAIS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA -OFICINEIRO DE ATIVIDADES FISICAS COM
UMA CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 80 HORAS MENSA IS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA -OFICINEIRO DE ATIVIDADES FISICAS COM
UMA CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 120 HORAS MENS AIS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO 1° TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO DE 17,63% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N °041/2011, P/
CONTRATAGAO DE EMPRESA P/ PRESTAGAO DE SERVIGCOS, NO MUN. DE REGIST RO -C/C
130.769-X BB -F. M. A. S.

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

PR-G

41/2011 1.340,32

4172011 892,49

4172011 1.787,10

4172011 3.350,79

41/2011 4.633,74

4172011 1.755,21
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N.Processo Empenho Fornecedor Descricdo do bem/Servico adquirido Modalidade Licitacdo Valor
COORDENADOR DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOL ESCENTE,
COM UMA CARGA HORARIA DE 25 HORAS SEMANAIS NUM TOTAL DE 100 HORAS MENSAIS POR
PROFISSIONAL, INCLUINDO TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE AO 2° TERMO ADITIVO DE
SUPRESSAOPE 9,33% AO CONTRATO N° 099/2011 DO PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011, P/
CONTRATACAO DE EMPRESA P/ PRESTACAO DE SERVICOS, NO MUN. DE REGIST RO -C/C
130.769-X BB
02.12.00.08.244.0044 - ALUGUEL SOCIAL
02.12.00.08.244.0044.2195 - ALUGUEL SOCIAL
02.12.00.08.244.0044.2195.3.3.90.48 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
02.12.00.08.244.0044.2195.3.3.90.48.01 - TESOURO
02.12.00.08.244.0044.2195.3.3.90.48.01.607 - FICHA
0246/2012 1540/0 457 - DEPTO MUN DO BEM ESTAR SOCIAL ESTIMATIVA PARA PAGAMENTO DA BOLSA ALUGUEL SOCIAL QUE CONSISTE NA  CONCESSAO IS-C 0/0 3.520,00
DE BENEFiQIO FINANCEIRO DESTINADO AO SUBSIDIO A FAMILIAS EM SITUAG AO HABITACIONAL
DE EMERGENCIA E DE BAIXA RENDA, CONFORME LEI N° 1101 DE 02/12/2010 - DEPTO.
MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL
02.16.00 - FUNDO MAN.DESENV.EDUC.BAS.VALOR.PROF.EDUC.-FUNDEB
02.16.00 - FUNDO MAN.DESENV.EDUC.BAS.VALOR.PROF.EDUC.-FUNDEB
02.16.00.12.000 - Educagéo
02.16.00.12.361 - Ensino Fundamental
02.16.00.12.361.0025 - MELHORIA QUALIDADE ENSINO E APRENDIZAGEM -FUNDEB
02.16.00.12.361.0025.2123 - MANUT. FUNDEB FUNDAMENTAL - 40%
02.16.00.12.361.0025.2123.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.16.00.12.361.0025.2123.3.3.90.39.02 - CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS
02.16.00.12.361.0025.2123.3.3.90.39.02.702 - FICHA
6666/2012 1516/0 12 - CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTA ESTIMATIVA REFERENTE AO CONSUMO DE AGUA PARA O ANO DE 2012 PARA AS EMEFS - IS-C 0/0 843,06
MANUTENGAO DO FUNBED FUNDAMENTAL - C/C 291-5 CEF - DEPTO. MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.18.00 - FUNDO S.D.S.C.C.M.R. - FUNSSOL
02.18.00 - FUNDO S.D.S.C.C.M.R. - FUNSSOL
02.18.00.08.000 - Assisténcia Social
02.18.00.08.244 - Assisténcia Comunitaria
02.18.00.08.244.0039 - APOIO DESENVOLV. INTEGRAL A FAMILIA - FUNSSOL
02.18.00.08.244.0039.2181 - MANUTENGAO DO FUNSSOL
02.18.00.08.244.0039.2181.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02.18.00.08.244.0039.2181.3.3.90.39.01 - TESOURO
02.18.00.08.244.0039.2181.3.3.90.39.01.741 - FICHA
375/2012 2798/0 365 - SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS IS-C 0/0 100,78
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N.Processo Empenho Fornecedor Descricdo do bem/Servico adquirido Modalidade Licitacdo Valor

DPVAT DO VEICULO FIAT UNO MILLE ECONOMY PLACA DBA 9492 - VEICULOS PERTENCENTE AO
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DE REGISTRO - FUNSSOL

02.24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

02.24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

02.24.00.04.000 - Administragdo

02.24.00.04.123 - Administragédo Financeira

02.24.00.04.123.0055 - APOIO ADMINISTRATIVO - FINANCAS

02.24.00.04.123.0055.2266 - Manutencao Folha de Pagamento - Finangas
02.24.00.04.123.0055.2266.3.3.91.97 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
02.24.00.04.123.0055.2266.3.3.91.97.01 - TESOURO

02.24.00.04.123.0055.2266.3.3.91.97.01.909 - FICHA

27/2011 5035/0 275 - ORGANIZAGAO MUNIC. DE SEGURIDADE SO REGULARIZAGAO DO EMP. 13658 DE 29/12/2010 CONTRIBUIGAO DO PASSIVO PAGO EM 10/01/11 IS-C 0/0 0,01
(ACERTO DE PENDENCIA EM CONCILIACAO) C/ISS 19-0 CEF

02.30.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.30.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.30.00.10.000 - Satide

02.30.00.10.122 - ADMINISTRAGAO GERAL

02.30.00.10.122.0066 - PROMOGAO SAUDE, ASSIST. ATENGAO BASICA, ACORDO PRINC SUS
02.30.00.10.122.0066.2303 - Gestédo Técnica Administrativa Fundo Municipal de Saude
02.30.00.10.122.0066.2303.3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS
02.30.00.10.122.0066.2303.3.1.90.13.01 - TESOURO

02.30.00.10.122.0066.2303.3.1.90.13.01.1062 - FICHA

400/2011 5034/0 274 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AG. REGISTR  REGULARIZAGAO DO EMP. 2327/11 EFETUADO A MENOR EM 21/01/2011 REF A PAGTO DE FGTS IS-C 0/0 0,05
(ACERTO DE PENDENCIA EM CONCILIACAO) - C/SAUDE 2011
3098/2011 5036/0 274 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AG. REGISTR  REGULARIZAGAO DO EMP. 10360 DE 30/09/2011 FEITO A MENOR REF A RECO LHIMENTO DE IS-C 0/0 0,06

FGTS PAGO EM 07/10/11(ACERTO DE PENDENCIA EM CONCILIAGAO) C/ SAUDE/11 C/C 267-2 CEF

02.31.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC/:\O

02.31.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.31.00.12.000 - Educagéo

02.31.00.12.122 - ADMINISTRAGAO GERAL

02.31.00.12.122.0067 - MELHORIA DA QUALIDADE ENSINO E APRENDIZAGEM
02.31.00.12.122.0067.2335 - Manutencdo Treinamento Capacita¢do Profissionais da Educagéo
02.31.00.12.122.0067.2335.3.3.90.14 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL
02.31.00.12.122.0067.2335.3.3.90.14.01 - TESOURO
02.31.00.12.122.0067.2335.3.3.90.14.01.1221 - FICHA

1975/2012 4721/0 2551 - ALESSANDRA VITALLI IS-C 0/0 956,40
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N.Processo Empenho Fornecedor Descricdo do bem/Servico adquirido Modalidade Licitacdo Valor
DIARIA DE REFEICAOPERNOITE - MOTIVO: PARTICIPAR DO PRO LETRAMENTO EM BAURU/SP
SAIDA: 26/03/2012 AS 08:00HS E RETORNO 30/03/2012 AS 21:00HS - C/C 290-7 CEF - SECRETARIA
MUN. DE EDUCAGAO
270.065,44
270.065,44

MODALIDADES DE LICITACAO

CO-C - CONVITE / COMPRAS/SERVICOS

CONC - CONCURSO PUBLICO

CO-O - CONVITE / OBRAS

CP-C - CONCORRENCIA PUBLICA / COMPRAS/SERVIGCOS
CP-O - CONCORRENCIA PUBLICA / OBRAS

DISP - DISPENSA

IN-G - INEXIGIBILIDADE

IS-C - ISENTO DE LICITAGOES / COMPRAS/SERVICOS
IS-O - ISENTO DE LICITAGOES / OBRAS

PR-E - PREGAO ELETRONICO

PR-G - PREGAO PRESENCIAL

TP-C - TOMADA DE PRECOS / COMPRAS/SERVICOS
TP-O - TOMADA DE PRECOS / OBRAS

REGISTRO, 23 de Abril de 2012

MARIO MASSAO MATSUMOTO
CRC TC146673
SECRETARIO MUN. DE FINANGAS

RICARDO FERREIRA HIRAIDE
CRC 1SP259125/0-3

CHEFE SECAO TEC. ADM FINANGAS E ORGAMENTO

LINO BARRETO JUNIOR
1PR059763/0-3

CONTADOR



